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PHẦN THỨ NHẤT

ĐÁNH GIÁ TỔNG KẾT NĂM HỌC 2014 – 2015
1.1. Đặc điểm tình hình
1.1.1. Thuận lợi

1.1.2. Khó khăn
1.1.3 Nhân sự

Cán bộ, giáo viên, nhân viên:
	Nhân sự
	BGĐ
	Giáo viên
	Văn phòng
	Tổng cộng

	
	
	Văn
	Sử
	Địa
	GDCD
	NN
	Toán
	Lý
	Hóa
	Sinh
	Tin học
	
	

	Biên chế
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Thỉnh giảng
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Hợp đồng
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Tổng cộng
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Qui mô đào tạo:

	Khối lớp
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Tổng cộng

	Số lớp
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Số HV (đầu năm)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Số HV (cuối năm)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	So với đầu năm số HV giảm : …… HV. Tỉ lệ :  %. 
	
	
	
	


1.2. Tình hình thực hiện nhiệm vụ năm học 2014 – 2015

1.2.1.  Các thành tựu tâm đắc

1.2.2.  Các thành tựu khác

a. Thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua (bao gồm công tác giáo dục chính trị tư tưởng; hoạt động phong trào, thi đua, ngoại khoá...)

b. Kết quả chuyên môn (bao gồm kết quả thực hiện các chương trình xoá mù chữ, giáo dục tiếp tục sau khi biết chữ; phổ cập giáo dục; cập nhật kiến thức, kỹ năng; giáo dục thường xuyên cấp trung học cơ sở, trung học phổ thông; liên kết đào tạo; bồi dưỡng ngoại ngữ, tin học...)

c. Chất lượng đội ngũ (bao gồm tình hình nhân sự; công tác bồi dưỡng thường xuyên, tổ chức chuyên đề, hội giảng, sinh hoạt cụm...)
d. Tình hình cơ sở vật chất (bao gồm đặc điểm tình hình trường, lớp; các điều kiện, trang thiết bị phục vụ dạy học; tình hình sử dụng thư viện, phòng thí nghiệm, đồ dùng dạy học...)
e. Đổi mới công tác quản lý, chỉ đạo (bao gồm các giải pháp cụ thể trong công tác quản lý, điều hành và xây dựng khối đoàn kết và nâng cao chất lượng chuyên môn trong đơn vị; tình hình xây dựng và triển khai thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế công khai tại đơn vị...)

g. Công tác xây dựng xã hội học tập (bao gồm công tác thực hiện các chương trình giáo dục đáp ứng yêu cầu của người học, cập nhật kiến thức, kỹ năng, chuyển giao công nghệ; điều tra nhu cầu học tập trên địa bàn, xác định nội dung học tập, đề xuất việc tổ chức các chương trình và hình thức học phù hợp với từng loại đối tượng người học; hỗ trợ trung tâm học tập cộng đồng...)
h. Công tác phối hợp các đoàn thể (bao gồm kết quả thực hiện sự lãnh đạo của cấp uỷ các cấp; các hoạt động phối hợp công đoàn, Đoàn Thanh niên, Ban Đại diện Cha Mẹ học viên...)
i. Công tác khác (bao gồm các hoạt động khác như phối hợp Phòng Giáo dục và Đào tạo quận, huyện; các hoạt động phong trào; hội thao; giao lưu, học tập, trao đổi kinh nghiệm; tập huấn và giáo dục kỹ năng sống...)

1.2.3.  Các mặt còn hạn chế - Nguyên nhân - Biện pháp khắc phục
a. Hạn chế:
b. Nguyên nhân:
c. Biện pháp khắc phục:
1.3. Đánh giá chung – Bài học kinh nghiệm

1.3.1.  Đánh giá chung
1.3.2.  Bài học kinh nghiệm

PHẦN THỨ 2

PHƯƠNG HƯỚNG – NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2015 – 2016

2.1. Đặc điểm tình hình
2.1.1. Thuận lợi - Khó khăn
2.1.2. Số liệu thống kê đầu năm học (tình hình giáo viên, học viên)
2.1.3  Nhân sự (Phụ lục 1)
  
2.1.4. Cơ sở vật chất (Phụ lục 2)
 
2.2. Nhiệm vụ năm học
2.2.1. Nhiệm vụ trọng tâm
2.2.2. Nhiệm vụ cụ thể

Đề nghị các đơn vị căn cứ vào tình hình thực tế và những nội dung đã làm được, chưa làm được ở phần 1, xây dựng hệ thống các nhiệm vụ cụ thể sau đây (mỗi nhiệm vụ đều phải được xây dựng rõ về mục tiêu, giải pháp và dự kiến kết quả thực hiện):

a. Công tác giáo dục chính trị - tư tưởng: (đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên và học viên)

b. Công tác xoá mù chữ, giáo dục tiếp tục sau khi biết chữ, phổ cập giáo dục.

c. Công tác xây dựng xã hội học tập, hỗ trợ trung tâm học tập cộng đồng.

d. Công tác thực hiện giáo dục thường xuyên cấp trung học cơ sở và trung học phổ thông (Công tác tổ chức các hoạt động dạy học: thực hiện quy chế chuyên môn, đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá, nâng cao chất lượng giảng dạy, sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn, công tác bồi dưỡng học viên giỏi và phụ đạo học viên yếu kém, tham gia các hội thi chuyên môn..) Đăng ký tổ chức các chuyên đề (Phụ lục 5)
e. Công tác xây dựng đội ngũ

g. Công tác quản lý cơ sở vật chất, sử dụng trang thiết bị, đồ dùng dạy học 

h. Hoạt động đa dạng hoá, liên kết đào tạo

i. Công tác quản lý, điều hành đơn vị

j. Công tác kiểm định chất lượng giáo dục

k. Công tác phối hợp

l. Công tác thanh tra, kiểm tra nội bộ

2.3. Đăng ký các chỉ tiêu phấn đấu và danh hiệu thi đua (Phụ lục 3)

2.4. Lịch công tác tháng năm học 2015 – 2016 (Phụ lục 4)
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